APENDICE |l - PLATAFORMA ELEITORAL DA CHAPA FONO PLURAL

Os fonoaudidlogos e as fonoaudidlogas que compdem a Chapa Fono Plural, vém pelo presente,
apresentar a sua plataforma eleitoral para a gestdo do Conselho Regional de Fonoaudiologia 4° Regiéo,
para o triénio de 2022-2025.

Nossa composi¢éo traz como marca a busca da representatividade dos diferentes modos de
exercer o saber fonoaudiolégico e de estar em sociedade na condigdo de humanidade plural que somos.
Mesclamos as experiéncias dos que ja conhecem as estruturas de um conselho de classe, com a energia
pulsante de novos e novas profissionais da Fonoaudiologia. Por uma Fonoaudiologia que alcance cada
vez mais espacos de poder e o protagonismo tenha lugar de fala, ndo podemos nos eximir do compromisso
de representar nossa regido em interesses étnico-raciais, tao sensiveis e necessarios em nosso regional.
Assim como, marcar a voz dos profissionais da Fonoaudiologia do interior de cada um dos nossos estados
da jurisdicéo. Entendendo o lugar social de relevancia da Fonoaudiologia para a sociedade geral, elege a
valorag&o da inovagdo como uma de suas premissas. Pluralidade importa!

Assim, a Chapa Fono Plural apresenta como objetivo principal de sua plataforma, trabalhar pelo
crescimento e fortalecimento do CREFONO 4, em uma gestéo democrética, inclusiva e plural, pautada no
dialogo, enquanto legitimos representantes da categoria. E ainda, realizar escuta ativa dos profissionais
da Fonoaudiologia, das instituicdes do ensino superior, dos sindicatos, das entidades cientificas, com fins
de atender as demandas consoante a Lei 6965/1981, ao Cédigo de Etica da Fonoaudiologia e as demais
normativas.

» NOSSA MISSAO. Exercer a gestdo com exceléncia e ética na orientacéo e fiscalizagio no exercicio
ético profissional da Fonoaudiologia, cumprindo e fazendo cumprir as legislagdes vigentes, alinhada
a promogéo de acdes de fortalecimento da Fonoaudiologia, respaldada na defesa da atuacgéo
profissional que respeite o direito & salide e a educacgéo para a sociedade, com igualdade, equidade
e principios inclusivos.
e NOSSA VISAO. Ser reconhecido como expoente perante as autarquias de representacao de classe
e no comprometimento, valorizag&o e fortalecimento da Fonoaudiologia.
e NOSSOS VALORES. Legalidade; ética; transparéncia; economicidade; inovacéo; pluralidade
humana; inclusao e responsabilidade social.
A efetivagéo dos principios elencados tem como focos de ag&o os eixos que se apresentam: EIXO
1 - Gestéo administrativa e gestéo financeira do CRFa 4® Regido; EIXO 2 - Orientagéo e fiscalizacdo do
exercicio da profissdo de Fonoaudiélogo no ambito da 4* Regido; EIXO 3 - Atuag&o junto aos poderes
publicos constituidos; EIXO 4 - Fortalecimento de parcerias institucionais; EIXO 5 - Divulgagdo da
Fonoaudiologia como ciéncia e profissédo. Outras agdes poderéo incrementar essa proposta de trabalho,
sempre que uma nova demanda for identificada pela gestdo da CHAPA FONO PLURAL.

EIXO 1 - Gestao administrativa e gestao financeira do CRFa 4° Regido: A Gestdo Administrativa tem
por responsabilidade atender e organizar os meios e recursos para o desempenho eficiente das demais
areas, visando suprir as suas necessidades. Sera realizado um gerenciamento transparente, com inovacéo
e escuta ativa as demandas emergentes, o qual responde ao regime juridico de direito publico. Na
qualidade de autarquia federal indireta, sui generis, que pertence ao regime juridico de direito publico esta,
desta forma, subordinado a Tribunal de Contas da Unido (TCU) e Controladoria Geral da Unido (CGU),
implicando & Chapa Fono Plural o compromisso imperioso no respeito ao regramento legal que rege os
principios da governanca, a partir das seguintes acoes:

* Incrementar o modelo de acesso a informagédo das prestagcdes de contas, aprimorando os
mecanismos da transparéncia publica;

e Investir na modernizacdo dos fluxos internos, objetivando dar celeridade as demandas
administrativas e financeiras da categoria profissional e da sociedade;

e Criar e aprimorar fluxos administrativos e financeiros, que incrementem o principio da eficiéncia e
economicidade;
Respeitar, rigorosamente, o planejamento orcamentario, com boas praticas administrativas;
Fomentar os principios de consciéncia ambiental no ambiente corporativo;




Promover acdes administrativas em todos os estados da jurisdicdo, com fins de aproximar os
servicos do CREFONO 4 da categoria profissional;

Investir em formatos de atendimento aos usuarios na modalidade remota, cada vez mais integrados,
intuitivos e com melhor usabilidade;

Promover acdes de apoio e orientacdo aos novos graduados em Fonoaudiologia nos tramites
administrativos e financeiros;

Realizar campanha de atualizagéo cadastral dos inscritos, acrescendo dados relativos a diversidade
e pluralidade humana, permitindo maior acuracia nas agées do CREFONO 4 para a promog¢ao da
Fonoaudiologia nos espagos publicos e privados;

Dar continuidade aos estudos de viabilidade financeira e administrativa para o desmembramento
da Bahia, hoje subsede do CREFONO 4, em novo Regional do Sistema de Conselho da
Fonoaudiologia.

EIXO 2 - Orientacao e fiscalizacdao do exercicio da profissdo de Fonoaudi6logo no ambito da 4°
Regido

Ampliar e modernizar os canais e os formatos de comunicacéo com os profissionais fonoaudiélogos
e com a sociedade, aprimorando o acolhimento das diversas demandas para orientagdo das boas
praticas na Fonoaudiologia;

Maximizar as a¢des de orientacao e fiscalizagao nos cinco estados da jurisdicido do CREFONO 4,
ampliando a oferta da assisténcia fonoaudiolégica prestada a sociedade com qualidade
exponencial;

Instituir campanhas de enfrentamento ao exercicio ilegal da profisséo;

Combater a atuacdo de profissionais de outras categorias e de leigos em atividades
fonoaudiolégicas;

Fomentar a escuta ativa, o dialogo e a construgdo de novas solugdes junto aos estudantes de
graduacéao e recém-formados da Fonoaudiologia;

Dar prosseguimento ao Programa Conselheiro Estudantil, que consiste em representacdes do
CREFONO 4 para a intersecdo com |IES da 42 Regido, tendo por referéncia de dialogo, os jovens
conselheiros da Chapa Fono Plural;

Dar continuidade ao Programa Amigo do Conselho, interiorizando e fortalecendo a Fonoaudiologia,
tendo por referéncia o conselheiro representante do interior CHAPA FONO PLURAL, pactuando
com o voluntariado de profissionais no interior dos estados da nossa jurisdicéo;

Fomentar a pauta da representatividade étnico-racial na Fonoaudiologia dos espagos académicos
aos profissionais;

Aproximar o CREFONO 4 das representagées associativas de naturezas sindicais, cientificas ou
académicas, com objetivos de promogao da Fonoaudiologia.

EIXO 3 - Atuacdo junto as instancias da gestao publica e privada de salide e educagao

EIXO 4 - Fortalecimento de parcerias institucionais

Apoiar a permanéncia dos representantes da Fonoaudiologia nos espacos de controle social das
politicas publicas, nos Conselhos e Conferéncias Municipais e Estaduais de Saude e Educacéo,
fomentando a ampliagao da participacao da categoria nestes espacos de poder;

Atuar para reduzir os indicadores da desassisténcia fonoaudiolégica, aproximando o CREFONO 4
das gestdes publicas estaduais e municipais, nas areas da saude e da educagao;

Promover agdes junto aos gestores das redes privadas da educacgéo, objetivando colaborar com os
saberes fonoaudiolégicos, na reducéao das lacunas de aprendizagem dos escolares, apontadas nos
diferentes instrumentos nacionais de avaliacéo pedagégica;

Fortalecer as acoes de acompanhamento dos interesses da Fonoaudiologia em prol da sociedade,
junto aos poderes legislativos em suas diferentes instancias de poder;

Ampliar a representatividade da Fonoaudiologia junto aos espacgos publicos de controle social nos
Conselhos de Saude e de Educagao nos ambitos municipais e estaduais no ambito da 4® Regiao;
Fortalecer as agdes de coparceira junto aos demais conselhos de classe, particularmente, os da
Saude, nos estados da jurisdicdo, objetivando ampliar a inser¢do da Fonoaudiologia como bem e
direito da sociedade, além de pontualmente, defender o exercicio legal da profissao;




e Apoiar as agdes dos sindicatos, associacées e cooperativas de Fonoaudidlogos existentes e
colaborar para o estabelecimento de novas organizagées no ambito da 4° Regiao;

e Ampliar a interagédo junto as Instituicbes de Ensino Superior (IES), com vistas a contribuir no
direcionamento do ensino de conteudos relativos aos interesses comuns de valorizacdo da
Fonoaudiologia;

o Ampliar e fortalecer parcerias com instituices educacionais e grupos de pesquisa, na perspectiva
de parcerias de natureza técnico-cientifica, que se fizerem necessarias aos fins da Fonoaudiologia;
Intensificar as parcerias do Clube de Beneficios do CREFONO 4 nos estados da sua jurisdi¢ao;

» Realizar agdes de aproximagao junto aos poderes legislativos municipais e estaduais, para atender
aos objetivos de interesse da Fonoaudiologia;

e Promover espacos de didlogos com diferentes movimentos sociais voltados aos objetivos da
promogao e aprimoramento da Fonoaudiologia;

e Estreitar parcerias com os Ministérios Publicos nos ambitos municipais e estaduais, em prol dos
interesses da sociedade e pela defesa da ordem juridica, no tocante aos espacos e atuagdes das
diferentes areas da Fonoaudiologia;

e Formalizar agées de recomendacao as instituicées publicas diante de editais que maculem a ética
profissional com remuneragdo incompativel com o cargo, sempre que inexista um sindicato ou
associacao, que represente a categoria profissional da Fonoaudiologia;

EIXO 5 - Divulgacao da Fonoaudiologia como ciéncia e profissao.

¢ Incrementar os meios de comunicacdo da CREFONO 4 junto aos profissionais da Fonoaudiologia
e a sociedade em geral;
Promover campanhas e agdes especificas de orientagéo as praticas legais no exercicio profissional;
Realizar eventos com tematicas escolhidas pelos(as) fonoaudidlogos(as), que promovam
atualizacées de natureza técnico-cientificas voltadas as praticas profissionais, nas modalidades
presenciais e remotas;

e Producéo e distribuicdo de material de divulgacdo de temas relacionados a Fonoaudiologia, por
meios fisicos e digitais;
Articular pautas junto as midias de comunicagéo voltadas aos interesses da Fonoaudiologia;
Divulgar em nossas midias sociais a¢oes e eventos relacionados a Fonoaudiologia;
Fazer-se presente em acgdes para divulgacao da Fonoaudiologia, tais como Feiras de Profissées,
em instituicées de ensino e afins;

o Fomentar acbes de interiorizacdo da Fonoaudiologia da 4* Regido, com a escuta ativa de suas
demandas;

« Incrementar a politica de comunicagao com acessibilidade nas midias sociais;
Apoiar e participar das campanhas nacionais e dos eventos relacionados a Fonoaudiologia em
parceria com o Conselho Federal de Fonoaudiologia e demais Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia.

Recife, 10 de novembro de 2021.
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